interpr@tation
t€aching

translation

lo€alization

L
Informacni bulletin

zpravodaj jazykové agentury CEET Ltd.

Obsah:

2/2008

» Jazykovd $kola Gradus s.r.o. se stdvd ¢lenem silné skupiny

-str. 1

« Centrum Wattsenglish otevieno v Karlovych Varech, Usti nad Labem,

Teplicich a Déciné
- str. 2

-str.2-3

Metodicky maraton pro ucitele jazykd se uskuteénil v Praze

* Tlumoc¢nici spole¢nosti CEET Ltd. pfitomni pfi otevieni zdvodu

Faurecia v Pisku
-str. 3
* Profil mésice:
Mgr. Viadimir Kuzba,

Area sales representative, Branch manager, Ceské Budéjovice, Product manager pro jazykovy audit

-str.3-4

* Interview s Petrou Machartovou,
nasi pracovnici na pozici Director of Studies (DoS) spole¢nosti CEET Ltd.

-str.4-5

Jazykova skola Gradus s:..

se stava ¢élenem silné skupiny

* Od 2. 1. 2008 se uspésna jablonecka
jazykova skola Gradus s.r.o. stala soucasti
silné skupiny Central and Eastern European
Translations Ltd. (CEET Ltd.), ktera patri
mezi deset nejvétsich jazykovych spole¢nos-
ti v Ceské republice a je vyznamnym ¢élenem
mezinarodni asociace GALA (The Globali-
zation and Localization Association).

Kromé oficialni zmény nazvu na Liberecka
jazykova Skola s.r.o. - provozovna Jablonec
na stavajici klienty Gradusu s.r.o. necekaji
zadné dramatické zmeény v dosavadnich
podminkach spoluprace. Jazykova skola
zGstava na stejném misté v Jiraskoveé ulici
¢.9, neméni se ani ostatni kontaktni infor-
mace. Klienti vSak mohou piné vyuzivat

Informaéni bulletin 2/2008

-str. 1-



vsech sluzeb skupiny CEET Ltd., jakymi jsou
napriklad klientsky portal, tématické vyu-
kové newslettery, osvédcené e-lesson,
pravidelné testovani a hodnoceni podle
Evropského Referencniho Ramce, a samo-
zrejme tym kvalifikovanych a zkusenych lek-
tord.

Jsme radi, Ze miZeme jazykovou Skolu
Gradus s.r.o. privitat do naseho portfolia
a vérime, ze maximalné spokojeni budou
i nasi novi klienti.

www.ceet.cz

Centrum
Wattsenglish

otevieno v Karlovych
Varech, Usti nad Labem,
Teplicich a Déc¢iné

* V prosinci 2007 se
ve znamém lazen-
ském meésté na za-
padé Cech otevielo g#
plné certifikované g
centrum metodiky
Wattsenglish, podle
které se dnes uci anglicky stovky déti z ma-
tefskych i zakladnich skol po celé republice.
V lednu 2008 se k nému pripojila dalsi cen-
tra v Usti nad Labem, Teplicich a Dé¢iné, ten-
tokrat pod zastitou jazykové skoly Spell.
Metoda Wattsenglish vytvari komunikacni
ramec, jaky vznika v pfirozeném prostredi
bilingvni rodiny, kde jeden z rodi¢li mluvi
jinym jazykem nez druhy. Dité se anglictinu
neuci, ale osvojuje si ji prirozenou cestou.
Tato metoda je Uspésna i u déti, které by
pozdéji mély pri vyuce ciziho jazyka pro-
blémy.

Nové oteviena centra predstavuji prvni
francizové pociny britské spolecnosti
Wattsenglish Ltd. Franciza je koncept

znamy napriklad z retézce McDonald's i z ji-
nych mezinarodnich spoleénosti. Uspésna
firma nabidne v ramci licence své jméno
a kompletni know-how tomu, kdo si licenci
zakoupi. Ten je pak smlouvou vazan dodr-
Zovat kvalitativni standardy urcené firmou.
Diky novym centriim se nyni o Wattsenglish
mohou dozvédét rodice i ucitelé v celém
zapadoceském a severoceském regionu.

www.wattsenglish.com

Metodicky
maraton

pro ucitele jazyku
se uskutecnil v Praze

« Ctrnacta vikendova jazykova konference
pro ucitele anglického a némeckého jazyka
se odehrala v sobotu 12. 1. 2008 v repre-
zentativnich prostorach v blizkosti Vaclav-
ského nameésti na Praze 1.

Lektorim z celé Ceské republiky byl nabid-
nut celodenni metodicky maraton pred-
nasek a workshopl na nejriznéjsi témata
prezentovany nejlepsSimi Teacher Trainers
z republiky. Workshop byl plny her a interak-
tivnich cviceni, aby si lektofi mohli sami na
sobé vyzkouset, jak dana aktivita funguje
v praxi na studentech.

Lektori téZ obdrzeli spoustu materiall, které
mohli hned zaclenit do svych hodin. Vedle
praktickych ukazek si vyslechli i didaktické
pozadi jednotlivych aktivit, aby je umeéli
spravné a co nejefektivnéji ve vyucovani
vyuzit.
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Cela akce byla velmi prinosna, lektori si
pochvalovali efektivné a zabavné straveny
¢as. Povzbuzeni a motivaci lektor(i do dalsi
prace oceni predevsim spokojeny student.
VSem prednasejicim i ostatnim dcastnikiim
dékujeme za prispéni k uspéchu celé akce
a tésime se na nase dalsi setkani, které
probéhne v sobotu 15. 3. 2008.

www.ceet.cz

Tlumocénici

spolec¢nosti CEET Lid.
pritomni pfri otevieni
zdvodu Faurecia v Pisku

Dne 23. 11. 2007 byl slavnostné otevien
dalsi cesky zavod spolecnosti Faurecia, ten-
tokrat v Pisku. Tato francouzska firma se
zabyva vyrobou sedadel, kokpitli, vnitfnich
protihlukovych oblozeni, dvefi, prednich
¢asti karoserii a vyfukovych systémil, a patfi
dlouhodobé mezi nejvyznamnéjsi klienty
nasi spolecnosti. Proto nasi tlumocnici
nemohli chybét ani pri tak dllezité udalosti,
jakou bylo otevreni nové pobocky.

Svého ukolu se zhostili na vybornou a znovu
tak potvrdili, Ze:

"nasi lektori, tlumocnici a prekladatelé
jsou to nejlepsi, co Vam muizZeme nabid-
nout".

www.ceet.cz

Profil mésice
Mgr. Viadimir Kuzba

- Areq sales representative,
Branch manager, Ceské Budéjovice,
Product manager pro jazykovy audit

e Mgr. Vladimir Kuzba
se ke spolecnosti CEET
Ltd. pfipojil v lonském
roce, a to hned na néko-
lika pozicich. Kromé své
pusobnosti v Budéjovic-
ké jazykové agenture
ma na starosti i novy
\' M perspektivni  produkt
nasi spolecnosti - jazykovy audit.

Vladimir Kuzba ma za sebou dlouholetou
jazykovou praxi ve Statni jazykové Skole v Ces-
kych Budéjovicich, a to i jako predseda
zkuSebni komise pro statni zkousky. Kromé
toho prelozil nékolik knih a vytvoril titulky
k americkému filmu Do the Right Thing.

Pozadali jsme ho, aby nam zodpovédél
nékolik otazek:

Jakeé jsou Vase oblibené sporty a které
Z nich aktivné provozujete?
Nesportuji. Kdysi jsem hraval hokej na
okresni urovni; kuzelky (dnes bowling) kra-
jsky prebor, ale to uz je hodné davno, jesté
za mladsi dorost. Jsem pacifista, nevojak
a nemam rad zbrané, presto jsem strelec 1.
tridy v malorazkové pusce a vzduchové pus-
ce a strelec 3. tridy v rucnich palnych zbra-
nich raze 7,65. S rodinou aktivnhé provozu-
jeme geocaching (vyhledavani skrytych
predmétu, "pokladd", pomoci GPS), coz se
s trochou nadsazky da nazvat "sportem".

Jakou cast Vaseho pracovniho dne
mate nejradéji a proc?

Vecer a noc. Jsem sova, vecer mam
konecné cas si v klidu sednout, pustit si
svou oblibenou hudbu a otevrit si k ni lahev
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dobrého bilého vina. Nebo si s manzelkou
pustime misto jazzu film. Mnoho ¢asu po

vecerech vénuji také vyvolavani fotografii.

A kterou mate nejméné rad?
Rano, musim vysvétlovat proé? :-) Cim je
¢asnéjsi, tim ho mam vice nerad.

Mgr. Vladimir Kuzba se narodil v roce
1969 v Ceskych Budé&jovicich. Vystudoval
fakultu ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich
predmétli na JihoCeské univerzité, obor
Cesky a Anglicky jazyk a literatura. Po
ukonceni studia v roce 1993 nastoupil jako
lektor anglického jazyka, IT manager a pred-
seda zkusebni komise do Statni jazykové
Skoly v Ceskych Budéjovicich. Dobre ovlada
tfi cizi jazyky (Aj, Nj, Ru) a zacina s japonsti-
nou. Ma vyborné znalosti v oblasti infor-
machnich technologii. Od roku 2007 pracuje
v Budéjovické jazykové agenture jako Area
sales representative, Branch manager a Pro-
duct manager pro jazykovy audit.

www.jazykovy-audit.cz/

Interview

s Mgr. Petrou Machartovou

- nasi pracovnici na pozici

Director of Studies (DoS)
spolecnosti CEET Ltd.

Petro, kdy a jak jste
, se dostala do spolec-
nosti CEET Ltd.?

Do spolec¢nosti CEET
Ltd. jsem nastoupila
v srpnu 2006, hned
poté, co jsem dokoncila
magisterské studium pe-
dagogické fakulty na
Technické univerzité v Liberci. Svou pozici
jsem ziskala v 5-ti kolovém vybérovém

fizeni, jehoz nejzajimavéjsi casti byl pro mne
bezpochyby motivacni pohovor s Markem
Kadlecem (predseda spravni rady CEET
Ltd.). Diky nému jsem zjistila, ze pozice DoS
ve spolecnosti CEET Ltd. je presné to, co
jsem hledala.

Na mé praci se mi libi predevsim jeji zaji-
mava a nestereotypni napln, ktera zahrnuje
hodné kontaktu s lidmi, vyuziva tzv. soft
skills, které jsou pro mne velmi dulezité, ale
predevsSim uplatnuji své védomosti ziskané
ze studii a vlastni lektorské praxe.

Co vsechno obnasi Vase pozice a jak
vypadé Vé§ typicky pracovni den?

Yagvavoe

a zajistovani kvality nabizenych sluzeb, at uz
v pripadé vyuky nebo jazykového auditu.
Dale zodpovidam za kompletni rekruitment
novych lektori a auditord, jejich odborny
rozvoj - Teacher Trainee Program (organi-
zace workshopu, individualni konzultace
apod.) a v neposledni radé monitoruji feed-
back dodavateli formou hospitaci ¢i auditl
spokojenosti.

Naprimo komunikuji s klienty v otazkach
metodologickych ¢i v pripadé reSeni pro-
blém.

Jako centralni DoS spolec¢nosti mam rovnéz
na starosti vybér novych mentorii do vSech
jazykovych Skol spolecnosti CEET s.r.o.,
jejich Skoleni v zabéhlych postupech
spolecnosti a v oblasti firemniho know-how,
pro zachovani jednotnosti a kvality.
Vytvarim téz sylaby specializovanych kurzl
a nabidky kurzii pro spole¢nosti, jako je
napf. CEZ a.s.

Co se popisu mého typického dne tyce, je to
tézka otazka, protoze vlastné kazdy den je
trochu jiny. Obecné se da fici, Ze zac¢inam
praci mezi 7. a 8. hodinou rano a kon¢im
nejdrive v pét odpoledne, ale vétSinou jesté
mnohem pozdéji. Mam-li dny hospitaci, ces-
tuji po celém Liberecku a Jablonecku, ob-
zervuji lektory a nasledné jim podavam zpét-
nou vazbu na jejich praci. Kdyz jsem v kan-
celafri, pracuji na tom, co je zrovha potreba -
zpracovani nabidky, feseni individualnich
problém( s lektory, organizuji workshopy
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nebo se vénuji naboru novych lektoru.

Na jaky projekt z posledni doby jste
nejvice hrda? Jaky byl Vas nejvétsi
pracovni tispéch?

Jednoznacné vybérové rizeni pro spolecnost
CEZ, které jsme vyhrali uz druhy rok za
sebou. A zatimco vloni mi jesté s pripravou
pomahal kolega Jifi Soltys, letos jsem vse
organizovala kompletné sama s pomoci
tymu vybranych lektorli. Na Uspéch jsem
pysna, jelikoz jde o praci velmi komplexni,
obsahové a formalné narocnhou a velmi
odborné specializovanou. Navic diky vza-
jemné spokojené spolupraci se spolecnost
CEZ zajima i o nase dalSi produkty.

Jaké konkurencni vyhody maji
jazykové skoly spolecnosti CEET Ltd.
oproti své konkurenci? Co nabizeji
tzv. navic?

Dle mého nazoru je to predevsim vysoka
kvalita dodavatelli a vyukovych materialQ
a komplexni postih trhu v oblasti cizich
jazykl. Nejen, Ze se zabyvame vyukou
dospélych studentlli, predskolnich a mlad-
Sich skolnich déti, ale pusobime i na poli
prekladl, tlumoceni a nové i nezavislého
jazykového auditu.

Vedle sluzeb, které poskytujeme, je nasi
nejvétsi prednosti to, ze je stale zlepSujeme
a vyvijime dle potfeb nasich klientd.
Snazime se sledovat nejmodernéjsi efek-
tivni celosvétové trendy a aplikovat je do
praxe.

Nic z toho by vSak nebylo mozné, pokud by
nefungovala firemni hierarchie ve spo-
lecnosti, efektivni rozdéleni vSech kompe-
tenci a sdileni know-how, na kterém se
podili kazdy.

Mate néjaké vize ¢i ambice do
budoucna, néco, co byste ve své pozi-
ci chtéla dokazat?

Chtéla bych byt skutecné DoSem s velkym
"D", proto na sobé stale pracuji. V ¢ervnu
2007 jsem napriklad navstivila specializo-
vany intenzivni Teacher Training pro Director
of Studies v Barceloné, kde jsem méla

moznost sdilet zkusenosti a cerpat nové
podnéty s kolegy z Ciny, Velké Britanie, USA
aj. Tento kurz organizovala mezinarodni
jazykova spolecnost IH - International
House. | nadale hodlam tyto vzdélavaci
kurzy a seminare navstévovat, jelikoz je
povazuji za velmi pfinosné a vécné.

V budoucnu bych se téz rada vénovala dok-
torandskému studiu anglické metodiky.

Dékujeme za rozhovor.

VAas Uspéch je i nasim
uspéchem.
Pomdahdme vam v komunikaci.

CEET Ltd.
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